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TiTULO PRIMERO

CAPITULO PRIMERO
DISPOCICIONES GENERALES

b

bas partes se reconocen en forma reciproca la personélidad que ostentan
spectivamente capacidad para contratar y cumplir en todas las
ciones que se deriven del presente Contrato Colectivo de Trabajo.........

“/lidad del Empleado del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se
2 uiere por virtud del Nombramiento expedido por las Autoridades
—— unicipales, de conformidad con lo dispuesto por los Reglamentos de Trabajo

de 13 misIIa INSTIEHCION i wncnmrranmsrs cessmenmmssinsosassassansasnsisns sssasssss ssssssms s oassannss syscenms

3. Los empleados del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se dividen en
categorias que establezcan la Ley de Trabajadores al Servicio de los Municipios
del. EStado de Sinaloa.....ccusumummisimesmimimemam i e

4. Los cambios del titular de las diferentes Dependencias del H. Ayuntamiento de
Mocorito, Sinaloa; no afectaran en ningun caso los derechos adquiridos por los
Emplesidos 08 Batmamm s s onsisssaissrsss piogmmsssisssssasnisi

5. Los Nombramientos de los Empleados del H. Ayuntamiento de Mocori
Sinaloa; deberan hacerse con la formalidad y requisitos que establezca el
Reglamento de Trabajo......c..miiriinsnumsiinmes i,

-~ 6. Para cubrir las vacantes que se produzcan en las plazas de base en caso de N

Fallecimiento o Jubilacién de algin Sindicalizado el H. Ayuntamiento d

Mocorito, Sinaloa; dara preferencia a los hijos y familiares es decir esposofa),

hijos(as), Concubino(a), hermanos(as), sobrinos(as), del trabajador Falleci o__

o Jubilado que reuna el perfil necesario, concediéndole el término de 5 (Cinco)
— a 15 (Quince) dias habiles para que presente las propuestas y la

documentacion correspondiente, en el entendido de que dicho término

empezara a contar por dias habiles a partir del deceso, otorgandole el

Nombramiento de Base con todos sus derechos al familiar del Fallecido o

Jubilado, vencido el plazo, el H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; quedara
= en libertad para contratar a quien juzgue mds apto para cubrir el puesto
vacante de entre el Personal Sindicalizado, en igual forma, en caso de plazas
de nueva creacion el H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; le dara preferencia
al Sindicato obligdndose aquel a notificarle a éste de forma inmediata y por
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strito de la nueva plaza para los efectos de que "El Sindicato” dentro del
término de 15 (Quince) dias hébiles le proporcione un trabajador que cubra la
plaza de nueva creacion. En igual forma se aclara que en caso de fallecimiento
o jubilacién de un trabajador miembro de "El Sindicato", ademas de lo ya
estipulado al respecto se aclara que los hijos o familiares del trabajador
fallecido o jubilado podran ocupar un puesto distinto al que venia
desempefiando el trabajador jubilado o fallecido, que el salario que el nuevo
bajador perciba, si es diferente el cargo al trabajador sustituido no sea mayor
aldel trabajador que SUSHUYE....ccuvcveemreresnsensmsansansenninninesnsansanssmssssasssssassssassnssases

7. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; y Sindicato constituirdn de manera
conjunta las comisiones mixtas de seguridad e higiene, capacitacion y
adiestramiento las cuales elaborarian sus respectivos reglamentos de
Oreanizacion ¥ Operacion . sessnussmmmarimamusysvssrsmmamssmms oo ssesiseses

8. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; y Sindicato manifiestan de comun
acuerdo dejar establecidos los limites de edad para ingresar como trabajador
al servicio del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; como sigue: 16 afnos ¥

TITULO SEGUNDO —

CAPITULO SEGUNDO
DISPOCICIONES GENERALE}

9. La Jornada de Trabajo, en el tiempo establecido por_el H. A ento de””
Mocorito, Sinaloa; durante el cual el Empleado, de acuerdo con sSu™
Nombramiento, deberd prestar sus servicios sin que en ningun caso la jornada /
excedera el maximo establecido por la Ley de los Trabajadores al Servicio
los Municipios del Estado de Sinaloa.. cuussasssnensumssmssorsssossssnnommnssessmnmsss

P

10. La Jornada Diurna comprende entre las 6 (Seis) y 19 (Diecinueve) horas;
Nocturna la comprendida entre las diecinueve y las seis horas y Mixta la que
comprende periodos de la Jornada Diurna y Nocturna; siempre que el periodo
nocturno sea menor de 2 (Dos) horas y media, pues en caso contrario se
considera como JOrTada MOCTUTTIA suwss sormsasnsssmsssumunensssn rerss s o soxmmns Eismas
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Lajorna Matutina, consiste en laborar de lunes a viernes en un horario
de 08:00 horas @ 15:00 ROTAS. w.uvvveveeveeeeeer e eeeee e es e es e oo,

La jornada vespertina, consiste en laborar de lunes a viernes en un
horario de 14:00 horas a 20:00 hOTas. .......ccccereveeeeeecseresees oo

La jornada acumulada, consistente en laborar los dias sabados y
domingos, 8 (Ocho) horas diarias, con un horario de 08:00 horas a las
17:00 horas, concediéndose a los trabajadores una hora para tomar
los alimentos, asi como dias festivos marcados en el calendario de la
Ley Federal del Trabajo, para cubrir dreas de aseo y limpia, siendo
hasta cuatro trabajadores, en el entendido que ésta jornada se dara a
peticion del Sindicato, esta Clausula aplica de la misma manera a
Secretarias en el drea de Museo y Casa de la Cultura. .......ooovvvevvvovn..

11. Cuando por circunstancias especiales deban aumentarse las horas de la
jornada maxima de trabajo serdn consideradas como tiempo extraordinario y
nunca podran excederse de 3 (Tres) horas ni de tres veces a la semana, las que
se pagaran conforme ala Ley........cuuieiiiniinieeine e esee e oo ees oo

12. Cuando por cuestiones de trabajo se exceda del horario, independientemente
del pago de horas extras, se le otorgara el pago de un salario minimo vigente

por alimento, dicho pago serd pagadero en la siguiente quincena después de
haberlo trabajado.........ccouvrmremreuiece e :

Serd Jornada Continua la que se desarrolle 8 (Ocho) horas, con media
hora de descanso para el trabajador entre las 3 (Tres) y 5 (Cinco)
horas de iniciada la jornada, de acuerdo a las necesidades del
BOTVICHD cxsnsnumransswonsiinasssss ronsassssssmsnrs axss sssams svaps spsys i AN SR HHSR S Smmn ommemensaes

Serd Jornada discontinua aquella que de acuerdo a estas condiciones
se interrumpa por 1 (Una) hora 0 doS.......c.cceeeveeeeeeeeeeseeeeee e

14. En los casos de siniestro o riesgos inminentes, en que peligra la vida del
trabajador, la de sus compafieros, la de sus jefes o la existencia misma del

\
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centro de trabajo, la jornada podra prolongarse por el tiempo estrictamente

necesario para evitar esos males sin percibir salario doble sino sencillo...........

La Jornada de Trabajo comprendera 40 (Cuarenta) horas semanales mismas
que se cumplirdan de acuerdo con las necesidades al servicio del H.
Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; y por regla general se desarrollaran de la
SIGUIENTE MANETA: .cvecrerimscmscrssmsicsssssmssss s s st s sea s st s s ans s

desarrollo de actividades, se regiran de conformidad con lo que establece la

Jornada continua de 8 (Ocho) horas a 15 (Quince) horas
respectivamente, con excepcion de los trabajadores denominados
"Domperos” quienes laboran una jornada continua comprendida de
las 7 (Siete) a las 15 (Quince) horas, sin embargo, tratdndose de los
"Domperos” cuando sea necesario éstos realizaran los acarreos
foraneos, es decir, a las Comunidades Rurales, con, sujecion al horario
que se requiera para realizar dicho trabajo, para lo cual el H.
Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se pondrda de acuerdo con el
SINAICATO ...ttt e e e e nr e

Jornada Discontinua de 8 (Ocho) a 12 (Doce) y 14 (Catorce) a 16
(Dieciséis) horas de lunes a viernes (para Domperos, Chofer de pipa,

precitada Ley de Trabajadores al Servicio de los Municipios del Estado de

Sinaloa

Por cada 5 (Cinco) dias de trabajo el Empleado disfrutara de 2 (Dos) dia;
(sabado y domingo) de descanso con goce de sueldo..........cccoviriiiinnie e, / "

........................................................................................................................

Cuando el Trabajador preste sus servicios en dias de descanso, se le pagara el
200% mas, independientemente de su salario, de acuerdo como estipula la Ley
Federal del Trabajo. En el entendido que los Trabajadores de nuevo ingreso
adscritos a las areas de Aseo y Limpia, asi como Parques y Jardines, laboraran
sabados y domingos, respetando sus dos dias de descanso semanal y
cubriéndose su prima dominical.........cceeeviivriiriii s e s

El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; reconoce las siguientes categorias

para el

personal de Base, miembros de este Sindicato: Electricista, Auxiliar
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Electricista, Chofer, Secretario(a), Auxiliar Administrativo, Bibliotecario(a),
Jardinero, Auxiliar de Jardinero, Peén de Aseo y Limpia, Auxiliar de Peon
Recolector de Basura, Intendente, Auxiliar de Intendente; Auxiliar de
Maguinaria, Auxiliar de Y/ (=Y07=1 3 S oo DUREERER T

20. Se consideraran dias de descanso obligatorio con goce de sueldo los que sefiala
la Ley de Trabajadores al Servicio de los Municipios del Estado de Sinaloa, asi
como el 18 de junio, aniversario de la Constitucién de la Organizacion Sindical,
lo mismo que las demds que sefiale el Calendario Oficial del H. Ayuntamiento
de Mocorito, Sinaloa; siendo 10s Siguientes: .....coevverniiiiniiii \S‘

e 01 de enero.. s
e 05 de febrero
e Miércoles después del martes de Carnaval de Mocorito (personal de
Pericos cuando toque la realizacion del carnaval de su sindicatura y
de Mocorito cuando toque en la Cabecera Municipal) ...,

6 D] OB TGTTZ0 or sunsansasssasnssuvens v ssnmannansssasmenss 5653 EEw7HEEEAHFEHSTHR HHREHEN G Eo8ETT DS KOS

0 01 de MAYO0.cceecrcrcreriiriire s ssese s st s s s s s s
o 05 de MAY0..cuieiriiricie sttt s
10 de mayo (Dia de 1as Madres) ..o g .
16 de SEPHEIMDTE. ..uvviuiiirire i )
()6 =3 010 T2 T=) 0110 o =TSP P P PP PSP PPP v
20 de NOVIEMIBTR. .. ovoco s eocremsssismsiamsessnssssmasssssnimmmuesssnmnsemssnessraessars vonme sas

Dia de descanso por la Asistencia al Informe de Labores del Presidente
MURNICIPAL e vererreeceirtssrines e s s st s s s s s

25 de diciembre.. essssmsses SR
Lunes, martes, miércoles, jueves, viernes, sabado santo de cada afio...

e 1 2de octubre cada 6 afios. Cuando corresponde a la transmision del
Poder Ejecutivo Federal.......coiii i

e Los ultimos 3 dias habiles del mes de diciembre, a excepcion del
personal de Aseo y Limpia que se les concederan dichos dias durante

el mes siendo estos programados para no afectar el desempefio de
QiCha ATEA. .. seecsersirsmervnssssscnsissnssassssnissessssssanssunsssarssassnssssssssssnassses sossanasanssnes
e El dia del Cumpleafios del Sindicalizado; cuando coincida en un dia
Jaboral para un trabajador.........ueii i
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CAPITULO SEGUNDO
DE SUELDOS, COMPENSACIONES Y DESCUENTOS

El salario sera la retribucién que el H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa;
pagara al Empleado por sus servicios, el cual en ningin caso debera ser
inferior a los salarios minimos generales y profesionales que la Comision
Nacional de Salarios Minimos acuerde para la zona en que esta comprendido
el Municipio de MOCOTIt0.....ouciivisiiitie sttt s

. El pago del salario debera hacerse los dias 15 (Quince) y tltimo de cada mes

en la Unidad Administrativa en la que el empleado preste sus servicios
debiendo cubrirse con cheque del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa;
moneda de curso legal o transferencia electronica........coemmsnssnsninininnes

. Solo podran hacerse retenciones descuentos o deducciones a los Empleados

POT 1as SIGUIENLES CAUSAS: .uciviriirerrrie st i

Por los Impuestos Sobre Productos del Trabajador y sobre
remuneraciones de trabajo personal en los casos que proceda............

Para el pago de Pensiones Alimenticias decretadas por la Autoridad
(5T ) (=1 ———

Por Adeudo contraido con el H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinal
por pagos hechos por el mismo con eXcesos 0 POT EITOT ......owieenies

Para pagos de las Cuotas Sindicales ordinarias y extraordinarias....... ...

Los Empleados de 1 (Uno) o 2 (Dos) afios de servicio tendran derecho a

Aguinaldo equivalente a 45 (Cuarenta y cinco) dias de salario tabulado; g

(Tres) a 4 (Cuatro) afios, 61 (Sesenta y un) dias de salario tabulado; y de 5
(Cinco) afios en adelante 70 (Setenta) dias de salario tabulado; el cual s

cubrira junto con la primera quincena del mes de diciembre de acuerdo al
salario tabulado que se esté devengado en la fecha del pago..........ccocoviiiiniis

Los Trabajadores Sindicalizados de 1 (Uno) a 2 (Dos) afios de servicio tendran
derecho a que el H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; les otorgue 9 (Nueve)
dias de salario tabulado; de 3 (Tres) a 4 (Cuatro) afios, 11 (Once) dias de
salario tabulado y de 5 (Cinco) afios en adelante 15 (Quince) dias de salario

N
5

|
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S U

tabulado, por concepto de apoyo a la Canasta Basica, dicho pago se hara
mensualmente con la quincena de finde mes.......cocoviininininin —

CAPITULO TERCERO
VACACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

w'z&%os trabajadores con una antigliedad de 1 (Uno) a 2 (Dos) an
derecho a 20 (Veinte) dias habiles de vacaciones, de 3 (Tres) afios en adelante
tendran derecho a gozar de un periodo de vacaciones de 25 (Veinticinco) dias
hébiles con goce de sueldo integro y una prima vacacional de 45% pagadero
por anticipado sobre salario normal por los dias que disfrute.........ccccoiinenn.

27. Los empleados tendran derecho a obtener Licencia y Permiso con goce de
sueldo, de acuerdo a las Reglas siguientes: ......cccenveiniiiniinninnn e,

. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; les otorgarda a los
trabajadores miembros del Sindicato 10 (Diez) dias habiles de
permiso con goce de sueldo en caso de contraer Matrimonio,
prestaciones que se pagara por solo Una veZ........cumumssesnennnnns {

II.  En caso de fallecimiento del Padre, Madre, Esposo, Esposa, hijo o hijes
del trabajador miembro del Sindicato, gozara el trabajador de 10
< . (Diez) dias hébiles de permiso con goce de sueldo y en caso de
llecimiento de un allegado al trabajador (Abuelos, Tios, Primos,
ufiados, Concufio, Suegro, Suegra) el Trabajador gozara de 2 (dos)
dias habiles con goce de sueldo; en el caso del fallecimiento de
hermano o hermana el Trabajador gozara de 3 (Tres) dias habiles co

GOCE A€ SUELAD. 1.revvveeeere e sressssssssesessss s ssssss s s st s st

El Trabajador tendra derecho a gozar de 6 (Seis) dias econémicos p&r\
afio, en el entendido que estos no se podran solicitar ni al inicio ni el
fin de semana, ni con el inicio del periodo vacacional, asi como
tampoco cuando de por medio sea un dia festivo..........ccoveinennn

El Trabajador tendra derecho a gozar de 6 (Seis) meses de permiso sin
goce de sueldo para atencién de asuntos personales, en la inteligencia
que dicho permiso se limita a 4 (Cuatro) trabajadores al afio. En el
entendido de que dicho periodo de ausencia le generara derechos
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proporcionales para el pago de prestaciones estipuladas como el bono
anual, aguinaldo, vacaciones y prima vacacional, asi como también
dicho periodo no le contara como antigiiedad para su jubilacién o
PR T ccmmmosomemvencmmsost om0 A S 53038 S

El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; les otorgara a los
trabajadores del sexo masculino miembros del Sindicato 10 (Diez)
dias hébiles de permiso con goce de sueldo por el concepto de licencia /
y paternidad, licencia que se gozard cada vez que este sea

\J\

I Cubrir oportunamente el Salario de sus empleados en el tiempo y
forma establecidos en el presente Contrato, en los términos que
establezcan el Reglamento de Trabajo asi mismo en Nombramiento
TESPECEIVO .ttt ittt ettt st b s st st st e st e ee e e e renen

Il.  Proporcionar a los Empleados los elementos suficientes para que
cumplan oportunamente y eficientemente con sus obligaciones......... \

[Il.  Organizar cursos de Capacitaciéon y Superacién Personal..............[.

IV.  El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se obliga a proporcionar

ayuda econdmica directa a los Hijos de los Trabajadores con

& merecimientos académicos, entendiéndose que este debe tener un
' romedio minimo de 8 (Ocho) de calificacion en su grado de estudios /
sera otorgado por la cantidad de $ 300.00 (Trescientos pesos
00/100 M.N.) mensuales, para cada uno, para solventar gastos”én

(:// jardin de nifios, primaria, academia, secundaria, preparatoria, se /
il repartiran 25 (Veinticinco) Becas en nivel profesional, por la cantidad ™ /
de $ 500.00 (Quinientos pesos 00/100 M.N.), en el entendido de que
sera una Beca por trabajador, un mismo Trabajador no puede gozar (\1 g :
de dos ayudas ECOMOMICAS-...........ccveeevuriieririeeeeee e e e e e s e eese e e e esesren &

V. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se compromete a
proporcionar ayuda econémica para aquellos Empleados de Base que
manifiesten el deseo de superarse, de acuerdo a la mensualidad que
requiera el pago de dicha carrera entendiéndose que este debera de
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tener un promedio minimo de 8 (Ocho) de calificacion o de
APTrOVECRAMIENTO . c.uiiiiie e s s e s s er e sr e bbb

Atencion médica y medicamentos eficientes y suficientes para
Empleados Sindicalizados y su Esposa e Hijos y en su caso cuando los
padres dependan econdémicamente del Trabajador; los que serdn
administrados por el Instituto Mexicano del Seguro Social....................

El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; como un acuerdo del
Sindicato tomara en cuenta a los Empleados Sindicalizados con perfil
necesario para ocupar un Puesto de Confianza en el entendido que en
el Sindicato le contaran los afios que ocupe en el puesto........c..ccevu.....

Las demds que imponga la Ley, el Reglamento de Trabajo y el presente
Contrato Colectivo de Trabajo.......cccvvvviiiirieeieciece e s cr st

29. EIH. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se compromete a solventar los gastos
que se originen en todas las Comisiones Sindicales..........c.ccevveveiveeriece e,

30. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; y el Sindicato de mutuo acuerdo
determinaran lo referente a la Jubilacion del Personal Sindicalizado, hombres
26 (Veintiséis) y mujeres de 25 (Veinticinco) afios de servicio, el cual gozara
de todas las prestaciones que perciba un Trabajador Activo con el mism
puesto que el del Trabajador Jubilado, con excepcion del calzado, uniform

iendo cumplido los sesenta afios de edad tengan cuando menos 15
afios de ServiCio......uncccnciinine e e

""‘ Fraccion I BIS.-
Tienen derecho a Jubilacion por vejez los Trabajadores de Base que
habiendo cumplido los sesenta afios de edad tengan cuando menos
20 (Veinte) afios de servicio; este precepto se aplicara tnica y
exclusivamente a los trabajadores de base que ingresen al sindicato
del afio 2025 (Dos mil veinticinco9 en adelante...........c.occoeeeiriceinnen

Fraccion II.-
Tienen derecho a Jubilacion los Trabajadores miembros del Sindicato
que hayan cumplido hombres 26 (Veintiséis) y mujeres 25 (Veinticinco)
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afios de servicio al H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa;
independientemente de su edad biolOgica...........ccovuvvvveviirerieireseere e,

Fraccion lll1.-

En caso del fallecimiento del Trabajador Sindicalizado y que este haya
cumplido por lo menos el 30% de servicio requerido, el H. Ayuntamiento
de Mocorito, Sinaloa; pagara en los mismos términos por concepto de
Jubilacién conyugue o concubino del Sindicalizado fallecido, a falta de
estos los padres del Sindicalizado.......ccccoeiereeeieine e

31. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se obliga a transferir a la Cuenta
Bancaria del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de
Mocorito, Sinaloa; los recursos necesarios para la adquisicion de uniformes
paratodo el personal sindicalizado, dos uniformes anualmente y que deberan
de usarse en el cumplimiento de sus labores; dichos uniformes y calzado
debera entregarse en el mes de marzo y otro en el mes de octubre, dicho
Uniforme sera el que Secretario General seleccione para las temporadas
Primavera/Verano y Otofio/Invierno; para la prestacién de los zapatos se
entregard la cantidad de $ 700.00 (Setecientos pesos 00/100 M.N.) en efectivo
firmando de recibido cada uno de los Trabajadores los cuales se entregaran en
los mismos meses que el UNiforme............ocoueemreiieeisieieesireisee s e ese s es e

32. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se obliga a gestionar ante el IMSS,
para que este proporcione de acuerdo a la Ley de la materia una pensién

Mocorito, Sinaloa; la Cantidad de: $ 12,000.00 (Doce mil pesos 00/100 M.N.)
/poﬁoncepto de ayuda econémica, para que sea destinado en gastos del propio
" f— sindicato; cantidad que serd entregada a mas tardar el dfa 20 (Veinte) de cz

34. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se obliga a transferir a la Cuenta
Bancaria del Sindicato al Servicio del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; la
cantidad de $ 30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 M.N.) por concepto de
estimulo a aquellos trabajadores quienes pudieran hacerse acreedores a dicho
estimulo, estos se seleccionardn por una comisién formada por la
administracion Municipal y Sindicato; y se entregaran cada afio el dia 18 de
junio fecha en que se celebra un aniversario mas de nuestro Sindicato a razén
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“,%$ 1,000.00 (Un mil pesos 00/1010 M.N.) a cada uno de los Estimulos que se
2 otorguen siendo estos 30 (Treinta) Trabajadores.........cceveeeeeeese e e e e,

. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se compromete a transferir a la
Cuenta Bancaria del Sindicato al Servicio del H. Ayuntamiento de Mocorito,
Sinalog; la cantidad de $ 106,568.97 (Ciento seis mil quinientos sesenta y ocho
pesos 97/100 M.N), por concepto de un fondo para el pago de Estimulos por
Jubilacién, Prima de Antigiiedad o por fallecimiento de los Trabajadores
Sindicalizados. Dicha cantidad debera de ser depositada a més tardar en di:
30 (Treinta) de cada mes. La aportacion mensual que hace el H. Ayuntamiento
de Mocorito, Sinaloa; se incrementard a partir de las fechas y en los
porcentajes que determinen periédicamente a la comisién nacional de Salarios
minimos. En dicho fondo, el Sindicato de Trabajadores al Servicio del H.
Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se comprometen a depositar la cantidad
de $ 14,400.00 (Catorce mil cuatrocientos pesos 00/100 MN) i,

. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se compromete a transferir a la
Cuenta Bancaria del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento
de Mocorito, Sinaloa; a otorgarles un apoyo econémico por la cantidad de $
30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 M.N.) como ayuda para la celebracién del
aniversario del Sindicato, dicha cantidad serd pagadera la primer semana del
mes de junio, de la misma manera se compromete a otorgarles el apoyo por la
cantidad de $ 30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 M.N.) para los gastos que
se originen de las festividades de la posada del personal Sindicalizado, lo cual

CAPITULO SEXTO
DE LAS SANCIONES

sanciones disciplinarias que procedan de acuerdo con lo que en esta materia
establezca en el Reglamento de Trabajo............cceeevvoseeeeeeeeseeeveeeeeeeeeeoeeoon,
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CAPITULO SEPTIMO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADOS

38. Los Empleados tienen las siguientes Obligaciones: .............o.oovv.oss

I1.

IIL.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

Desempefiar sus labores con la intensidad, cuidado y esmel
apropiado, sujetdndose a las leyes y Reglamento Vigente................... \

Observar buenas costumbres durante las horas de trabajo..........ccon.

Brindar trato cortés, diligente y respetuoso a sus companeros de
trabajo y al piiblico en general..........ccueveeereereeneeeeeereeseeseeoeeoeoeeoooo

Cuidar durante su permanencia en el centro de trabajo de la
conservacion de los inmuebles, mobiliario equipo y ttiles de trabajo,
debiendo de informar a sus superiores inmediatos de los desperfectos
de los citados bienes tan pronto como advierta, sin que ello implique
responsabilidad para el trabajador, salvo prueba en
COTETATIO s punsns unownans s vu 58535 ome s snasmes axsossa¥esy s spne S 58 SERRS SRR S EAS S e e

Asistir puntualmente a sus labores y cumplir con las disposiciones que
se dicten para comprobar Sus asiStenCias. ........oeveererevorerssosi

Dar aviso inmediato a su superior jerarquico, salvo caso fortuito )
fuerza mayor de las causas que le impida concurrir a su trabajo...........

Dar a conocer a Oficialia Mayor cuando este lo requiera o en el
momento de que ocurra algin cambio, proporcionandole los datos de
caracter personal e indispensable para el cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias en materia de trabajo y
PTEVISION SOCIAL.....c.cvveiieerieeiieet e es e

Guardar reserva de los asuntos de que tenga conocimiento con motivo
A€ SULTADAJO ... et

No faltar al trabajo sin causa justificada o sin permiso previo del H.
Ayuntamiento de Mocorito, SINAlo@........uerarrererereesoeoseoeoeooeoeoesooen
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No concurrir a sus labores en estado de embriaguez o bajo la
influencia de algun psicotrépico, narcotico o droga enervante, salvo
que en estos ultimos casos exista la prescripcién de institucién oficial
notificada previamente.........cccovcerriiieiein e e

No portar armas de cualquier clase durante las horas de trabajo sal
que la naturaleza de este 10 €Xija.....c.couvuevieriieiie it

No suspender las labores propias o de otros trabajadores\\
T S LAV EIVE un comonesn sassnsussssassmsss sxinsns sm smnswmsamassmnmansownss dwasn s ERERY CHEEEERERRESS

No proporcionar sin la debida autorizacién; documentos, datos,
informes de los asuntos del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa......

No usar los utiles herramientas y equipos de trabajo para fines
distintos de aquellos a los que estdn destinados............cucvveereeeeenenns

No ser procurador gestor o agente particular y tomar a su cuidado el
tramite de asuntos relacionados con el H. Ayuntamiento de Mocorito,
Sinaloa; atn fuera de 2 (Dos) horas laborales..........ccecveereveeeeesecirenn,

No desatender las disposiciones o avisos tendientes a prevenir la
realizacion de riesgo de trabajo........c.cccvecevvevieisieecsieceeee e,

No solicitar, insinuar o aceptar del publico gratificaciones u obsequy
por dar preferencia en el despacho de los asuntos, no obstaculizar su
tramite o resolucion o por motivos andlogos.......c.ceveeeeeevvececvirererninnens

No hacerse acompafiar durante la jornada de trabajo por personas
que no laboran en el H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa..................

No faltar injustificadamente antes o después de dias no laborales......

No faltar mas de 4 (Cuatro) veces en un periodo de treinta dias sin
permiso del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; o sin causa
Ot - Lo - DTSR

No cambiar de puesto o turno con otros trabajadores sin autorizacién
del jefe respectivo o utilizar los servicios de una persona ajena a su
trabajo para desempeiiar sus labores
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XXIX.

XXXI.
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No permitir que otras personas sin autorizaciéon de la autoridad
competente para ello manejen maquinaria aparatos o vehiculos
confiados 3 S COIdAA0 wusmumsmmmins o s vy A

No conducirse o expresarse en forma ofensiva para con sus S
compafieros durante sus horas de trabajo........cccceeviveriiiiiniisiiiiiiiiinnn

No aprovechar los servicios de sus subalternos en asuntos ajenos a las
1aDOTES OfiCIALES.c.uiuiiiiiiriis sttt et nr e N

Someterse a los examenes médicos establecidos por el H.
Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; o la Comision Mixta de Seguridad
@ Higiene... .. cnes s s s s ssssenses esass

Hacer de conocimiento del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; o de
la Comisiéon Mixta de Seguridad e Higiene sobre las enfermedades
contagiosas que padecen el o sus compaiieros tan pronto como sean
(601410761 [0 0. SO USSR

Evitar la ejecucion de actos y comisiones que pongan en peligro su
seguridad, la de sus compafieros y la de los bienes del H
Ayuntamienta de Mocorits, SINaloa.. s aisswmsinsnnsinsmessmmrssng c\

Asistir a los cursos de capacitaciéon para mejorar su preparacio
eficiencia, previa orden del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa......

Responder del manejo apropiado de los documentos,
correspondencia, fondos, valores y bienes y cuya administracion estan
bajo su responsabilidad..........cccceviiiiin i

No fijar propaganda dentro de los edificios o lugares de trabajo sin la
aprobacion de la autoridad competente.......ocovvvininnennen

Prestar auxilio en las situaciones en que peligren las personas o los
bienes del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa;, siempre que no
pongan el peligro su vida......ccccc i

El trabajador queda obligado a prestar sus servicios de apoyo en
cualquier area, aun cuando no sea su base, cuando asi sea requerido
porOficialia Mayor
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XXXIII.  Asistir previo Calendario por Departamento a los Actos Civico............

XXXIV.

Las demads que sefiale la ley y los ordenamientos aplicables..................

39. Queda prohibido a los Trabajadores del H. Ayuntamiento de Mocorito,

Sinaloa........
L
0 IL.
- IIL
i V.
V.
- ks
VL
VIL
XN TN
&%@ B g"f’ﬂ%’
98 7 Th 5
g T S

DE LAS CAUSAS DE TERMINACION DE NOMBRAMIENTO

Colectas, Ventas, Rifas o cualquier acto comercial dentro del H.
Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; durante o después de\la
JOrNAdR de Traba| 0. auscsmssmrms s e e s e i

Desatender su trabajo, distrayéndose con lecturas o actividades
que no tengan relaciéon con el MiSMO.....ccocvvvviiin v

Hacer uso indebido de los teléfonos del H. Ayuntamiento de
1Y/ (o YoTo ) o 1o TN 80 T= ) (o Y= W

Hacer uso excesivo de teléfonos celulares y tabletas electrénicas
personales durante la jornada de trabajo.........ccocrciinnecnrncrccennnens

Ingerir alimentos dentro del de los Locales de Trabajo, salvo
autorizacion en casos eSPeciales......ccouvuiiiniiiriirinnn e ] \

Hacer prestamos con intereses a sus compafieros de labores.

Sustraer de las oficinas, talleres, de mas unidades
Administrativas; documentos, ttiles, papeles y pertenencias del
H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; sin previo permiso por
escrito, otorgado por las autoridades correspondientes...............

TiITULO TERCERO
CAPITULO PRIMERO
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Laviolacion de cualquiera de los preceptos del presente contrato o del
reglamento de Trabajo, que impongan al trabajador alguna obligacién
ya sea de hacer o de no hacer...................

La Renuncia del Trabajador o abandono del empleo............mmsen.

Por acuerdo entre 1as Partes......... e ineescs s esssssssssesssssssses e

41. En caso de Incapacidad Parcial Permanente, el H. Ayuntamiento de Mocorito,
Sinalog; reubicard al Trabajador en puesto adecuado a sus capacidades fisicas
e intelectuales en caso de que no lo haya, debera indemnizarlo conforme a
POT IO cuvun comacusrusamnisasnss ssemms eveersrres e sexessssass exEese59 X3S0 AFE S8R 3KRSS 395 Eommmmmasmms v samens

i

42. E]1 H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se compromete a cubrir los Gastos
Funerarios y en el fallecimiento de algin Trabajador miembro del Sindicato,

TITULO CUARTO

s Q\
e CAPITULO PRIMERO &S
%}ﬁé} DE LOS INCREMENTOS SALARIALES 0\

T tmaca e

43. El Salario del Trabajador se incrementara a partir de las fechas y en los
porcentajes que determine periddicamente La Comisién Nacional de Salarios
inimos, incrementos que se daran sobre el Salario Nominal que a esta fecha
devengan 10S Trabajadores. ......ccoiueuieceeceeiee e e

44. E] H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; cubrird a aquellos Trabajadores
Sindicalizados que sin alcanzar su Jubilacién se retiren voluntariamente de su
Trabajo o por fallecimiento, el equivalente de 22 (Veintidés) dias de salario
por cada afio prestado, en aquellos casos en que se hubiere cubierto una
antigiiedad minima de 5 (Cinco) afios de Servicio....cccuooeumeeeeeveossveeneooeon,

. Los Trabajadores que hayan alcanzado su Jubilacién, recibirin por parte del
H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; la cantidad de 22 (Veintidos) dias de /}l :
salario tabulado por cada afio de servicio prestado al H. Ayuntamiento de \
Mocorito, Sinaloa; en concepto de estimulo por Jubilacién, asi como la prima
de antigiiedad que marca la Ley; cantidad que el H. Ayuntamiento de Mocorito,
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% Sinaloa; se obliga a entregar al momento de su jubilacién del Trabajador
yindependientemente de lo anterior, el H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa;
a partir de la Jubilacién del Trabajador, seguird cubriendo al Trabajador
Jubilado el sueldo e incrementos y las mismas prestaciones que perciba un
trabajador activo que labore al servicio del H. Ayuntamiento de Mocorito,

46. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; y Sindicato acuerdan que todos los

- Trabajadores Miembros del Sindicato del H. Ayuntamiento de Mocorito,
Sinaloa;, prestardn sus servicios de Lunes a Viernes, en el entendido que

cuando por circunstancias especiales se requiera de sus servicios, el H.

Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; le retribuir4 sus servicios a base de salario

dobley por lo cual los Trabajadores estaran obligados a desarrollar las labores

qUE S€ 1S eNCOMIENACI.c...couvevisiere et

47. EI H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se obliga a otorgar Permiso con goce
_ de sueldo integro al Secretario General del Sindicato durante el tiempo que
permanezca en esta responsabilidad. Asi mismo el H. Ayuntamiento de
Mocorito, Sinaloa; le concede 6 (Seis) dias habiles al mes con goce de sueldo
ntegro al Secretario de Trabajo y Conflictos de “el sindicato” para atender los
problemas de los trabajadores miembros del Sindicato en la inteligencia que
los dias de permiso otorgados al Secretario de Trabajo y Conflictos sera
QUE ESTE EL1JA.cvuiuieieiiriicescec ettt et )

48. Ambas partes acuerdan promover el deporte y para ello el Sindicato informara
al H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; de las necesidades que se tienen para
cubrir en este caso, para lo cual las partes se pondran de acuerdo sobre el
equipo que se proporcionaran a los deportistas miembros del Sindicato; yen
la realizacién de cualquier evento deportivo y/o recreativo que organice el
sindicato en el entendido que el H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; cubrira
10S ZaStOS QUE S@ OTIGINEN...uuvvuiueirrrice oot eee e

. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se compromete a contratar un

seguro de vida por fallecimiento para los Trabajadores con la Aseguradora que
< Yy
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icho seguro, este serd no menor a $ 200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100
M.N.), por fallecimiento natural, para ello las partes se pondran de acuerdo~
sobre el monto del seguro que se proporcionard a lo/s
TTADAJAAOTES ...vueevieece ettt ettt et st et ee e ens e s e

1. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se compromete a entregar a cada
Trabajador activo, jubilado, y/o pensionado sindicalizado a razén de $ 600.00
(Seiscientos pesos 00/100 M.N.), quincenalmente, por concepto de despensa...

52. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se compromete a comisionar a 2
(Dos) Secretarios(as) y 1 (Un) intendente al Sindicato.........ccvveveeeererresrsns i

53. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se compromete a realizar todas
gestiones que estén de su parte ante el Instituto de la Vivienda del Estado
Sinaloa, a efectos de que proporcione pie de casa y solares a los Trabajadores
Sindicalizados de este H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; que carezcan de
lamisma o que este en pie de CONSTIUCCION....vvviuevreeveeecees e eee e e e,

\ 54. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; y Sindicato se comprometen a cotizar
al INFONAVIT en la proporcién que respectivamente les corresponda de
acuerdo alo que establezca la Ley de INFONAVIT..........ccouveevvveerereereeeeeen s

55. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; reconoce 72 (Setenta y dos) Plazas
de Trabajadores en Activo, Registradas y Tabuladas mismas que seran
distribuidas de acuerdo a las necesidades del H. Ayuntamiento de Mocorito,
Sinaloa; y el Padrén de Jubilados, Pensionados que est4 registrado ante el
Tribunal de Conciliacién y Arbitraje Municipal de MOCOTItO.....c.ccvevvevecereeeeree,

56. El H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; se obliga a proporcionar a cada uno
de los miembros del Sindicato de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento
de Mocorito, Sinaloa; la cantidad de $ 2,000.00 (Dos mil pesos 00/100 M.N.)
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@4 estimulo anual otorgandose en la primera quincena del mes C&%&O ey
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TRANSITORIOS %%éi

PRIMEE;;. situaciones que se presenten y que no se€ encuentren previstaso%ﬁ%?%%%%“
presente Contrato Colectivo de Trabajo se resolveran de acuerdo a la Ley de
los Trabajadores al servicio de los Municipios del Estado de Sinaloa o en su
defecto, por lo que prevenga el Reglamento Interno de Trabajo del H.
Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; y en su caso de que tampoco este lo
contemple, se aplicara supletoriamente en la medida que proceda la Ley

Federal del TIraD@JO. . e errmresssesssss s ssssssississssss s s s e
SEGUNDO. \(:
Sin prejuicio de lo establecido en el presente Contrato en lo relativo a los \

incrementos salariales, los salarios en efectivo por cuota diaria seran \
revisables cada afio con fundamento en lo establecido en los articulos 379/y\\- /\ \
399 Bis de la Ley Federal del Trabajo ... S / |

TERCERO.
El presente Contrato Colectivo de Trabajo y los derechosy obligaciones
el se despendan son de aplicacion exclusiva para los Trabaja S
Sindicalizados; y no podran aplicarse ni supletoriamente a los Trabajadores Q\
que no sean parte Al SINAICALO cvrvevevrrerrrecrsresrsssssr s s s

CUARTO. 0

Las partes se comprometen a integrar una Comision Mixta, con representante
de los Trabajadoresy del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa; que formulara
un Reglamento Interno de Trabajo en un término de 60 dias y el cual sera
depositado ante el Tribunal Municipal de Conciliacion y Arbitraje....coenenniiens

QUINTO.
El presente Contrato Colectivo de Trabajo se celebrara por tiempo
indeterminado y sera revisable cada dos afios teniéndose en cuenta para este
efecto lo dispuesto en el articulo 399 y 399 Bis de la Ley Federal del Trabajo
Vigente; firmandose por triplicado para que quede un ejemplar en poder de
cada una de las partes y el otro tanto se depositara ante el Tribunal Municipal
de Conciliacién y Arbitraje y surtira sus efectos a partir del Primero de
Septiembre del 2025, fecha que se computara también para la revision...........

El presente Contrato Colectivo de Trabajo se celebra y lo firman ambas partes en la
U}Iiudad de Mocorito, Estado de Sinaloa, Estados Unidos Mexicanos, el primer dia del
X mes de Septiembre del afio 2025 las partes manifiestan de conformidad en que este
\Contrato entrara en vigor a partir del dia 01 de septiembre del afio v ) k. SH—
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POR EL H. AYUNTAMIENTO DE MOCORITO, SINALOA »

O

M.C. Enrl\que Par \Melesw

Presidente Constitugional de
Mocorito, Sinaloa.

s
B Ing. José Alfredo Lépez Castro C }3/Prlspfhano Lopez ValenzZuela
Secretario Municipal Tesorero pal

S

POR LA FEDERACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO DE SINALOA (C.T.M.)

. Lic. José Elias Muijoz Vega Lic. Rl’&'élfcm Villa Gallardo
Secretarjo General defa Federacién Secretario Regional de la Federacion
loa (C.T.M.) de los Trabajadores de los Municipios

de Angostura, Salvador Alvarado y
Mocorito (C.T.M.)

POR EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
H. AYUNTAMIENTO DE MOCORITO, SINALOA

A
P.T. Concepcién del Carmen Ochoa Flores
Secretario General del Sindicato de Trabajadores al
Servicio del H. Ayuntamiento de Mocorito, Sinaloa

(S.T.AS.AM.)
\ -
) Lic. Gustavo Adolfo Alcantar Medina C.Juan Carlos Ibarra Lépez
Secretario de Organizacién del Sindicato de Secretario de Trabajo y Conflictos del
Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento Sindicato de Trabajadores al Servicio
de Mocorito, Sinaloa. (S.T.A.S.A.M.) del H. Ayuntamiento de Mocorito,

Sinaloa. (S.T.A.S.A.M
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